
 

 

 

 

 

 

Wijziging Alcoholwet per 1 april 2024 (uitwerking amendement Bolkestein) 

 

Alcoholwet 

 
Artikel 1, lid 1, 8ste gedachtestreepje 
– leidinggevende: 

1°. de natuurlijke persoon of de bestuurders van een rechtspersoon of hun 
gevolmachtigden, voor wiens rekening en risico het horecabedrijf of het 
slijtersbedrijf wordt uitgeoefend; 

2°. de natuurlijke persoon, die algemene leiding geeft aan een onderneming, 
waarin het horecabedrijf of het slijtersbedrijf wordt uitgeoefend in een of meer 
inrichtingen; 

3°. de natuurlijke persoon, die onmiddellijke leiding geeft aan de uitoefening van 
zodanig bedrijf in een inrichting; 

 

Artikel 8 

1. Leidinggevenden van het horecabedrijf en het slijtersbedrijf voldoen aan de 
volgende eisen: 

a. zij hebben de leeftijd van eenentwintig jaar bereikt; 
b. zij zijn niet in enig opzicht van slecht levensgedrag; 
c. zij mogen niet onder curatele staan. 

 
2. Bij of krachtens algemene maatregel van bestuur worden naast de in het eerste lid 

gestelde eisen andere eisen ten aanzien van het zedelijk gedrag van 
leidinggevenden gesteld en kan de in dat lid, onder b, gestelde eis nader worden 
omschreven. 

3. Leidinggevenden beschikken tevens over voldoende kennis en inzicht met 
betrekking tot sociale hygiëne en zijn ingeschreven in het Register sociale 
hygiëne, genoemd in artikel 11c. 

4. De in het derde lid gestelde eis geldt niet voor leidinggevenden voor wier rekening 
en risico het horecabedrijf of het slijtersbedrijf wordt uitgeoefend, indien die 
leidinggevenden geen bemoeienis hebben met de bedrijfsvoering of de exploitatie 
van het horecabedrijf of het slijtersbedrijf waarvoor vergunning wordt gevraagd of 
is verkregen en de vergunninghouder dit in een schriftelijke verklaring bevestigt. 

5. Indien een paracommerciële rechtspersoon het horecabedrijf uitoefent, voldoen 
ten minste twee leidinggevenden aan de bij of krachtens dit artikel gestelde eisen. 

6. Het eerste lid, onderdeel a, en het derde lid zijn tevens van toepassing op 
personen die onmiddellijk leidinggeven aan een horecabedrijf of 
slijtersbedrijf. 



 

 

 

 

 

 

Artikel 24 

1. Het is verboden een horecalokaliteit of een slijtlokaliteit voor het publiek geopend 
te houden indien in de inrichting niet aanwezig is: 

a. een leidinggevende of een persoon aangewezen krachtens artikel 30b die 
vermeld staat op het aanhangsel bij de vergunning, bedoeld in artikel 29, 
tweede lid, met betrekking tot die inrichting of een andere vergunning van 
dezelfde vergunninghouder of 

b. een persoon wiens bijschrijving op grond van artikel 30a, eerste lid, is 
gevraagd, mits de ontvangst van die aanvraag is bevestigd, zolang nog niet op 
die aanvraag is beslist of 

c. een onmiddellijk leidinggevende als bedoeld in artikel 8, zesde lid. 
 
2. In afwijking van het eerste lid is het een paracommerciële rechtspersoon verboden 

een horecalokaliteit, gedurende de tijd dat daar alcoholhoudende drank wordt 
verstrekt, geopend te houden, indien in de inrichting niet aanwezig is: 

a. een leidinggevende die vermeld staat op het aanhangsel bij de vergunning, 
bedoeld in artikel 29, tweede lid, met betrekking tot die inrichting of een andere 
vergunning van dezelfde vergunninghouder of 

b. een persoon wiens bijschrijving op grond van artikel 30a, eerste lid, is 
gevraagd, mits de ontvangst van die aanvraag is bevestigd, zolang nog niet op 
die aanvraag is beslist of 

c. een barvrijwilliger die een voorlichtingsinstructie als bedoeld in artikel 9, 
tweede lid, heeft gekregen. 

 
3. Het is verboden in een slijtlokaliteit of horecalokaliteit, gedurende de tijd dat daarin 

dranken worden verstrekt, personen jonger dan 16 jaar dienst te laten doen. 

4. Indien dit voor de naleving van artikel 20, eerste en tweede lid, noodzakelijk is, kan 
bij algemene maatregel van bestuur de leeftijd, genoemd in het derde lid, op 18 
jaar worden gesteld, met dien verstande dat zulks alsdan niet geldt voor personen 
die alcoholhoudende drank verstrekken in het kader van een in de maatregel aan 
te geven beroepsopleiding. 

5. Het derde lid en, indien van toepassing de algemene maatregel van bestuur 
krachtens het vierde lid, zijn niet van toepassing op personen die de in die leden 
genoemde leeftijd nog niet hebben bereikt en die alcoholhoudende drank 
verstrekken in het kader van onderwijs als bedoeld in: 

a. artikel 2.26, tweede lid, onderdelen f, h, i en j, van de Wet voortgezet onderwijs 
2020; 

b. artikel 2.27, tweede lid, onderdelen f, h, i en j, van de Wet voortgezet onderwijs 
2020; 

c. artikel 2.29 van de Wet voortgezet onderwijs 2020; 
d. artikel 2.102 van de Wet voortgezet onderwijs 2020; 
e. artikel 2.103 van de Wet voortgezet onderwijs 2020; 
f. artikel 2.107a van de Wet voortgezet onderwijs 2020, in samenhang met de 



 

 

 

 

 

 

artikelen 2.26, tweede lid, onderdelen, f, h, i, en j, en 2.27, tweede lid, 
onderdelen f, h, i, en j, van die wet; 

g. artikel 2.107l van de Wet voortgezet onderwijs 2020 in samenhang met 
artikel 2.26, tweede lid, onderdelen, f, h, i, en j, van die wet; 

h. artikel 14a van de Wet op de expertisecentra in samenhang met de 
artikelen 2.26, tweede lid, onderdelen, f, h, i, en j, en 2.27, tweede lid, 
onderdelen f, h, i, en j, van de Wet voortgezet onderwijs 2020; en 

i. artikel 14c van de Wet op de expertisecentra. 
 
6. Het eerste lid, onder c, is niet van toepassing op een horecalokaliteit of 

slijtlokaliteit behorend bij een horecabedrijf of slijtersbedrijf aangewezen 
krachtens artikel 30b. 

Artikel 29 

1. De burgemeester vermeldt in een vergunning: 

a. de vergunninghouder; 
b. tot welke bedrijfsuitoefening de vergunning strekt; 
c. de plaats waar de inrichting zich bevindt; 
d. de situering en de oppervlakten van de horeca- of slijtlokaliteiten en terrassen; 
e. de voorschriften of beperkingen welke aan de vergunning zijn verbonden. 

 
2. De burgemeester vermeldt in een aanhangsel bij de vergunning de 

leidinggevenden en indien van toepassing de personen aangewezen 
krachtens artikel 30b. Ten aanzien van een leidinggevende bij wie sprake is van 
een situatie als bedoeld in artikel 8, vierde lid, maakt de burgemeester 
daaromtrent een aantekening. 

3. De vergunning en het daarbij behorende aanhangsel, of afschriften daarvan, en in 
voorkomende gevallen een afschrift van de aanvraag, bedoeld in artikel 30a, 
eerste lid, en de ontvangstbevestiging, bedoeld in artikel 30a, vierde lid, of een 
afschrift daarvan, zijn in de inrichting aanwezig. 

4. De vergunning en het aanhangsel worden gesteld op een formulier dat bij regeling 
van Onze Minister wordt vastgesteld. 

Artikel 30a 

1. Een vergunninghouder meldt aan de burgemeester zijn wens: 

a. een persoon als leidinggevende te laten bijschrijven; 
b. de aantekening door te laten halen dat een leidinggevende geen bemoeienis 

heeft met de bedrijfsvoering of de exploitatie van het horecabedrijf of 
slijtersbedrijf. 

 
2. Deze melding geldt als aanvraag tot wijziging van het aanhangsel. 

3. De aanvraag wordt gesteld op een formulier of een elektronische informatiedrager, 



 

 

 

 

 

 

die bij regeling van Onze Minister worden vastgesteld. 

4. De burgemeester bevestigt onverwijld schriftelijk of elektronisch de ontvangst van 
de aanvraag. 

5. De burgemeester weigert de wijziging van het aanhangsel: 

a. indien de persoon bedoeld in het eerste lid, niet voldoet aan de bij of krachtens 
artikel 8, eerste tot en met vijfde lid gestelde eisen; 

b. in het geval en onder de voorwaarden, bedoeld in artikel 3 van de Wet 
bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur. 

 
6. Alvorens te beslissen op een aanvraag tot wijziging van het aanhangsel kan het 

Bureau bevordering integriteitsbeoordelingen, bedoeld in artikel 8 van de Wet 
bevordering integriteitsbeoordelingen, door het openbaar bestuur om een advies 
als bedoeld in artikel 9 van die wet worden gevraagd. 

Artikel 30b 

1.  Artikel 30a is van overeenkomstige toepassing op een bij algemene 
maatregel van bestuur aan te wijzen categorie van personen die werkzaam 
zijn in bij algemene maatregel van bestuur aan te wijzen categorieën van 
horecabedrijven of slijtersbedrijven. 

2. De voordracht voor een krachtens het eerste lid vast te stellen algemene 
maatregel van bestuur wordt niet eerder gedaan dan vier weken nadat het 
ontwerp aan beide Kamers der Staten-Generaal is overgelegd. 

 

Alcoholbesluit 

 

Artikel 8.1  

1. Als categorie van personen als bedoeld in artikel 30b, eerste lid, wordt 
aangewezen: personen die onmiddellijk leidinggeven;  

2. Als categorie van horecabedrijven of slijtersbedrijven als bedoeld in artikel 
30b, eerste lid, wordt aangewezen: horecabedrijven. 

 


